Savjet Javne ustanove Kulturno-informativni centar Malesija-Tuzi, na
sjednici odrzanoj 14.03.2022. godine donio je:
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1 OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Poslovnik o radu Savjeta JU KIC Malesija Tuzi, u daljem tekstu Ustanova,
reguliSe nacin rada Savjeta Ustanove.

Clan 2.

Pitanja koja se odnose na organizaciju i rad Savjeta, a koja nijesu uredena
ovim Poslovnikom, mogu se urediti posebnom odlukom ili zakljuCkom

Savjeta.
Clan 3.

Poslove iz svoje nadleznosti Savjet vrsi na sjednicama koje se odrzavaju po
potrebi.

Clan 4.

Izuzetno, i u hitnim opravdanim slu¢ajevima, kada bi zbog neblagovremeno
donijete odluke mogle da nastupe Stetne posljedice za Ustanovu, Savjet
moze na prijedlog direktora Ustanove, ili predsjednika Savjeta, donijeti
odluku bez odrzavanja sjednice putem pismenog izjaSnjavanja njegovih
¢lanova ili moze odrzati sjednicu elektronskim putem 1 donijeti potrebne
odluke.

U slu¢ajevima iz stava 1. ovog ¢lana prijedlog odluke formuliSe se tako da
se ¢lanovi Savjeta mogu izjasniti ,,ZA%, ,,PROTIV* 1li L UZDRZAN*.

Na osnovu pismenih ili elektronskih izjasnjavanja ¢lanova Savjeta direktor
Ustanove, odnosno, predsjednik Savjeta utvrduje da li je odluka donijeta i o
gemu se obavjestava Savjet na prvoj narednoj sjednici.



Clan 5.

Savjet punovazno radi i odlucuje ako sjednici prisustvuje i ako se za odluku
izjasni veéina od ukupnog broja €lanova. Clan Savjeta koji se, prilikom
donosenja odluka u poslovima od javnog interesa ne slaze sa miSljenjem
veéine ima pravo i obavezu da izdvojeno misljenje pismeno izloZi i
obrazloZi.

II PRAVA I OBAVEZE CLANOVA SAVJETA
Clan 6.

Clanovi Savjeta imaju pravo i obavezu da prisustvuju sjednicama i ucestvju
u radu Savjeta.

U sludaju sprijecenosti da prisustvuju sjednici ¢lanovi Savjeta su duzni
unaprijed obavijestiti predsjednika Savjeta i opravdati svoj izostanak.

Ako ¢lan Savjeta neopravdano izostane sa tri sjednice u toku godine pokrece
se postupak za njegovo razreSenje.

Clan 7.

U radu Savjeta njegovi ¢lanovi imaju pravo da:

- predlazu odrzavanje sjednica;

- podnose predloge odluka, zaklju¢aka i drugih akata iz djelokruga rada
Savjeta;

- postavljaju pitanja u vezi sa radom i poslovanjem Ustanove;

- budu obavijeteni o pitanjim ¢ije im je poznavanje potrebno radi uspje$nog
vrienja funkcije ¢lana Savjeta;

- ¢lanovi Savjeta duzni su da savjesno i struéno obavljaju ovu funkciju.

Clan 8.

Clanovi Savjeta imaju pravo da direktoru Ustanove na sjednici Savjeta
postavljaju usmeno ili pismeno pitanja koja se odnose na rad Ustanove i
poslove iz njene nadleznosti.

Direktor Ustanove je duzan da ¢lanovima Savjeta da odgovor na postavljena
pitanja usmeno ili pismeno na narednoj sjednicl.



IIT PRIPREMANJE I SAZIVANJE SJEDNICA
Clan 9.

Sjednice Savjeta saziva predsjednik po sopstvenoj inicijativi, a u njegovoj
odsutnosti ¢lan Savjeta koga odredi Savjet.

Predsjednik Savjeta je duzan sazvati sjednicu Savjeta i na zahtjev najmanje
jedne trecine (1/3), ¢lanova Savjeta, kao i na zahtjev direktora ustanove,
predsjednika sindikata i nadleznog organa Osnivaca.

Dnevni red sjednica Savjeta, po pravilu se dostavlja njegovim ¢lanovima
najmanje 5 dana prije odrzavanja sjednice.

Clan 10.

Poziv za sjednicu mora sadrzati dnevni red, vrijeme i mjesto odrzavanja
sjednice.

Uz poziv za sjednicu se dostavlja i materijal za predloZeni dnevni red.
Materijal se moze slati u elektronskoj formi, putem e-maila.

Clan 11.

Predlog dnevnog reda sjednice Savjeta sastavlja Predsjednik Savjeta, u
saradnji sa direktorom ustanove.

Clan 12.

Izuzetno, u hitnim 1 opravdanim sluc¢ajevima, predsjednik Savjeta mozZe
sazvati sjednicu i to najkasnije 24 sata prije njenog odrzavanja.

U slucajevima iz stava 1. ovog ¢lana predlog dnevnog reda i materijal za
sjednicu Savjeta saopstava se i prezentira na samoj sjednici.



IV RAD NA SJEDNICAMA

Clan 13.

Predsjednik Savjeta otvara sjednicu, rukovodi njenim radom 1 stara se o
odrzavanju reda na sjednici.

U tu svrhu Predsjednik Savjeta narocito:

- utvrduje da li sjednici prisustvuje dovoljan broj ¢lanova Savjeta koji
moze pravno valjano da odlucuje i utvrduje dnevni red;

- u slucaju da na sjednici ne prisustvuje dovoljan broj ¢lanova Savjeta,
direktor ustanove, istu odlaze i zakazuje drugu;

- nakon utvrdivanja da Savjet moze pravno valjano da odlucuje na
predlog predsjenika utvrduje se dnevni red;

- stara se da se rad Savjeta odvija prema utvrdenom dnevnom redu i po
odredbama ovog Poslovnika;

- daje rije¢ ¢lanovima Savjeta i ostalim ucesnicima u radu;

- u opravdanim sluéajevima odobrava napustanje sjednica ¢lanovima
Savjeta;

- izri¢e mjere u sluéaju naruavanja reda na sjednici Savjeta;

- predlaze donoSenje odluka, zakljucaka i drugih akata, kada utvrdi da
je pitanje iz dnevnog reda dovoljno raspravljeno i

- potpisuje akte Savjeta.

Clan 14.

Na sjednici niko ne moze da dobije rije¢ prije nego sto mu je da predsjednik
Savjeta.

Ucesnik u diskusiji moZe da govori samo o pitanjima koja su na dnevnom
redu.

Na sejednici se diskutuje po redu prijavljivanja.

Clan 15.

Clanovi Savjeta, kada dobiju rije¢ o jednom pitanju, mogu da diskutuju
samo jedan put, ali im predsjednik Savjeta, odnosno drugo lice koje vodi
sjednicu, moze dozvoliti ponovnu diskusiju ukoliko ocijeni da e ona
doprinijeti boljem rasvetljavanju pitanja koje je na dnevnom redu.

Clan 16.
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Izlaganje ¢lana Savjeta treba da bude kratko i jasno i da sadrZi predloge za
rjeSenje pitanja o kojem se raspravlja.

U svom izlaganju ¢lan Savjeta mora da se uzdrzi od uvredljivih i ruznih
izraza 1 zakljutaka, i da nastoji da se sluzi samo C¢injenicama kao
argumentima.

Clan 17.

Nije dopusteno upadanje u rije¢ diskutantu, niti ometanje njegovog
izlaganja, o ¢emu se stara predsjednik Savjeta, odnosno lice koje vodi
sjednicu.

Clan 18.

Predsjednik Savijeta je ovlas¢en da oduzme rije¢ diskutantu ako se ovaj
udalji od pitanja koje je na dnevnom redu, ili ako se ponasa protivno
odredbama ovog Poslovnika.

Clan 19.

Po utvrdivanju dnevnog reda usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice. Clan
Savijeta ima pravo da stavi pimjedbe na zapisnik. O osnovanosti stavljenih
primjedbi odlucuje se na sjednici. Stavljene primjedbe unose se u zapisnik.

Clan 20.

Usvajanjem zapisnika sa prethodne sjednice prelazi se na razmatranje pitanja
po utvrdenom dnevnom redu.

BliZe informacije o pojedinim pitanjim moze davati obradiva¢ materijala ili
izvjestilac koji je tokom sjednice duzan pruzati dodatna objaSnjenja
¢lanovima Savijeta i drugim uCesnicima u raspravi.



\Y% ODLUCIVANJE, GLASANJE 1 ODRZAVANJE REDA NA
SJEDNICI

Clan 21.

Savjet odlu¢uje glasanjem shodno ¢lanu 6. ovog Poslovnika. Glasanje je
javno.
[zuzetno, kada to Savjet odluci, glasanje moze biti i tajno.

Clan 22.

Po zavrienom glasanju Predsjednik Savjeta, odnosno lice koje rukovodi
sjednicom, utvrduje rezultate glasanja i proglasava da li je predlog opsteg
akta, zakljudak, stav, odluka ili drugi akt usvojen ili ne.

Clan 23.

O odrzavnaju reda na sjednici stara se Predsjednik Savjeta, odnosno lice
koje rukovodi sjednicom.

Clan 24.

Zbog povrede reda na sjednici, ¢lanovima Savjeta i licima koja ucestvuju u
radu sjednice mogu se izre¢i mjere:

- usmena opomena;

- opomena koja se unosi u zapisnik;

- oduzimanje rijeci i

- udaljavanje sa sjednice.

Mjere usmene opomene, zapisnicke opomene i oduzimanje rijeci izrice
Predsjednik, odnosno drugo lice koje vodi sjednicu, a mjera udaljenja sa
sjednice primjenjuje se na predlog Predsjednika Savjeta, odnosno drugog
lica koji vodi sjednicu, veéinom glasova ¢lanova Savjeta.

Clan 25.

Usmena opomena se izriCe za ponaSanje i govor na sjednici, ¢lanovima
Savjeta i drugim licima koja udestvuju u radu, a koji naruSavaju red,
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vrijedaju prisutne na sjednici i naruavaju pravila uctivosti i odredbe ovog
Poslovnika i dostojanstvo Savjeta.

Opomena koja se unosi u zapisnik izrice se ¢lanovima Savjeta i drugim
licima koja uéestvuju u radu, koji su bili ve¢ jednom opomenuti za njihovo
ponaSanje, kao i bez prethodne opomene u slucaju teze povrede reda, Sto
ocjenjuje predsjednik Savjeta, ili drugo lice koje vodi sjednicu.

Oduzimanje rije¢i izrie se ¢lanovima Savjeta, ili drugim licima koja
ucestvuju u radu sjednice, a koja i poslije opomene unijete u zapisnik
nastavljaju da ometaju rad na sjednici.

Udaljenje sa sjednice izri¢e se za uporno i teSko vrijedanje Predsjednika i
¢lanova Savjeta, ako je prethodno oduzeta rijec.

Clan 26.

Clan Savjeta i drugo lice koje prisustvuje sjednici kome je izreCena mjera
udaljenja sa sjednice, duzno je odmah napustiti prostorije u kojima se
odr7ava sjednica, i u istu se ne moze vracati do zakljucenja sjednice.

Ako lice iz stava 1. ovog ¢&lana ne napusti prostoriju u kojoj se odrzava
sjednica, Predsjednik Savjeta ¢e istu prekinuti i neée nastaviti rad sve dok
udaljeni ne napusti sjednicu.

V1 ZAPISNICI I AKTI SAVJETA

Clan 27.

Na sjednici Savjeta vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi: mjesto i datum odrzavanja sejdnice, oznacenje prisutnih i
odsutnih ¢lanova Savjeta i drugih ucesnika, dnevni red i donijete odluke i
zakljucke.

Na izri¢iti zahtjev ¢lana Savjeta, u zapisnik se u sazetom obliku unosi
njegovo misljenje, odnosno predlog o odredenom pitanju koje je Savjet na
sjednici razmatrao.

Zapisnik vodi sekretar Ustanove, ukoliko to radno mjesto postoji u Ustanovi,
odnosno, drugo lice koje Savjet ovlasti.

Clan 28.

Zapisnik potpisuje predsjenik Savjeta, odnosno lice koje rukovodi sjednicom
i zapisnicar.



Zapisnici i donijeti akti Savjeta ¢uvaju se u posebnom omotu na nadin koji
odredi predsjednik organa upravljanja.

Clan 29.
Zapisnik se dostalja ¢lanovima Savjeta, a tekst donijetih akata i ovlagéenim
radnicima radi njihovog izvrsavanja.

Clan 30.

Savjet donosi opsta i pojedinacna akta. Sva vaznija akta Savjeta isti¢u se na
oglasnoj tabli Ustanove.

Clan 31.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

Br: 02-111/22
Tuzi, 14.03.2022. godine




Késhilli i Institucionit Publik Qendra Informative Kulturo-Informative Malesi-Tuzi, né seancén e
mbajtur mé 14.03.2022. solli:

JU Kulturno-nfgrmztivri centar Malesija
IP Qendra kulturore-irformative Malasia

Broj 02444 22

RREGULLORJA E PUNES :
Tuzi.’Tuz.__‘M_\ GR 4 E‘Ol—égod.

E KESHILLIT (BORDIT) TE IP QKI “MALESIA” TUZ

I DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1.

Rregullorja e punés sé Késhillit té Institucionit rregullon ményrén e Punés sé Késhillit té [P QKI
Malésia Tuz, né tekstin e métejmé Institucioni.

Neni 2

Céshtjet qé kané té béjné me organizimin dhe punén e Késhillit, té cilat nuk jané té rregulluara
me kété Rregullore, mund té rregullohen me vendim ose konkluzion té vecanté té Késhillit.

Neni 3
Késhilli i kryen detyrat nga kompetencat e tij né seancat - mbledhjet gé mbahen sipas nevojés.
Neni 4

Né raste té jashtézakonshme apo urgjente té justifikuara, kur vendimet e vonuara mund té kené
pasoja té démshme pér Institucionin, Késhilli, me propozimin e Drejtorit té Institucionit ose
Kryetarit té Késhillit, mund té marré vendim pa mbajtur seancé me deklaraté me shkrim té
anétaréve apo mund té mbajé mbledhje dhe té vendos né formé elektronike.

Né rastet nga paragrafi 1. i kétij neni, projektvendimi formulohet né até ményré qé anétarét e
Késhillit té mund té deklarohen “PER”, KUNDER” ose , TE PERMBAJTUR”".

Né bazeé té deklaratave me shkrim apo né ményré elektronike té anétaréve té Késhillit, drejtori i
Institucionit, pérkatésisht kryetari i Késhillit, pércakton nése éshté marré vendimi dhe pér kété
¢éshtje informohet Késhilli né seancén e radhés.

Neni 5

Késhilli punon dhe vendos né ményré té vlefshme nése merr pjesé né seancé dhe nése pér
vendimin votojné shumica e numrit té pérgjithshém té anétaréve. Anétari i Késhillit, i cili kur
merr vendime pér ¢éshtje me interes publik, nuk pajtohet me mendimin e shumicés, Ka té drejté
dhe detyrim té paraqgesé dhe té shpjegojé me shkrim mendimin kundérshtues.



11 TE DREJTAT DHE DETYRIMET E ANETAREVE TE KESHILLIT

Neni 6

Anétarét e Késhillit kané té drejté dhe obligim té marrin pjesé né seancat dhe té marrin pjesé né
punén e Késhillit.

Né rast té pamundésisé pér té marré pjesé né seancé, anétarét e Késhillit jané té detyruar té
njoftojné paraprakisht Kryetarin e Késhillit dhe té arsyetojné mungesén e tyre.

Nése njé anétar i Késhillit mungon pa arsye né tri seanca gjaté vitit, inicohet procedura pér
shkarkimin e tij.

Neni 7

Né punén e Késhillit, anétarét e tij kané té drejté: - té propozojné mbajtjen e seancave; - paraget
propozime pér vendime, konkluzione dhe akte tjera nga fushéveprimi i punés sé Késhillit; - té
béjé pyetje né lidhje me punén dhe funksionimin e Institucionit; - té informohen pér ¢éshtje,
njohurité e té cilave u nevojiten pér té kryer me sukses funksionin e anétarit té Késhillit;

- Anétarét e Késhillit jané té detyruar ta kryejné kété funksion me ndérgjegje dhe
profesionalizém.

Neni 8

Anétarét e Késhillit kané té drejté t'i drejtojné Drejtorit té Institucionit gojarisht ose me shkrim
pyetje né lidhje me punén e Institucionit dhe ¢éshtjet nga kompetenca e tij né mbledhjen e
Késhillit.

Drejtori i institucionit éshté i detyruar t'u pérgjigjet pyetjeve té béra me gojé ose me shkrim
anétaréve té Késhillit né seancén e radhés.

111 PERGATITJA DHE THIRRJA E SEANCAVE

Neni 9

Seancat e Késhillit thirren nga Kryetari me iniciativén e tij, ndérsa né mungesé té tij seanca
mund té thirret nga njé anétar i Késhillit, i eméruar nga Késhilli.

Kryetari i Késhillit éshté i detyruar té thérrasé seancén e Késhillit me kérkesé té sé paku njé té
tretés (1/3), anétaréve té Késhillit, si dhe me kérkesé té drejtorit té institucionit, kryetarit té
sindikatés dhe organit kompetent té Themeluesit.

Rendi i dités i seancave té Késhillit, si rregull, u dérgohet anétaréve té tij té paktén 5 dité para
seances.



Neni 14
Askush nuk mund té keté fjalén né seancé para Kryetarit té Késhillit.
Pjesémarrési né diskutim mund té flasé vetém pér ¢éshtjet qé jané né rendin e dités.

Né seancé diskutohet sipas rendit té paraqitjes pér diskutim.

Neni 15

Anétarét e Késhillit, kur marrin fjalén pér njé ¢éshtje, mund té diskutojné vetém njé heré, por
Kryetari i Késhillit, gjegjésisht personi tjetér gé drejton seancén, mund té lejojé njé ridiskutim
nése mendon se do té kontribuojé né sqarimin e ¢éshtjes sé rendit té dités.

Neni 16

Prezantimi i anétarit té Késhillit duhet té jeté i shkurtér dhe i qarté dhe té pérmbajé propozime
pér zgjidhjen e ¢éshtjes né diskutim.

Né prezantimin e tij, anétari i Késhillit duhet té pérmbahet nga shprehjet dhe konkluzionet fyese
dhe té shémtuara dhe té pérpiget té pérdoré vetém faktet si argument.

Neni 17

Nuk lejohet té ndérhyhet te folési, apo té ndérhyhet né prezantimin e tij, pér té cilén kujdeset
Kryetari i Késhillit, gjegjésisht personi qé drejton seancén.

Neni 18

Kryetari i Késhillit éshté i autorizuar t'ia marré fjalén diskutuesit nése ai/ajo térhiqet nga
¢éshtja e rendit té dités, ose nése vepron né kundérshtim me dispozitat e késaj Rregulloreje.

Neni 19

Pas pércaktimit té rendit té dités, miratohet procesverbali nga seanca paraprake. Anétari i
Késhillit ka té drejté té béjé vérejtje né procesverbal. Né seancé vendoset pér themelin e
kundérshtimeve. Vérejtjet e béra shénohen né procesverbal.



Neni 10
Ftesa pér seancé duhet té pérmbajé rendin e dités, kohén dhe vendin e seancés.
Sé bashku me ftesén pér seancé dorézohet edhe materiali pér rendin e dités té propozuar.

Materiali dérgohet né formé elektronike pérmes e-mailit.

Neni 11

Propozimin e rendit té dités sé seancés sé Késhillit e pérpilon Kryetari i Késhillit, né
bashképunim me drejtorin e institucionit.

Neni 12

Né raste urgjente dhe té justifikuara, Kryetari i Késhillit mund té thérrasé seancé jo mé voné se
24 oré para mbajtjes sé saj.

Né rastet nga paragrafi 1. i kétij neni, propozimi i rendit té dités dhe materiali pér mbledhjen e
Késhillit shpallet dhe paragitet né veté seancén.

IV PUNA NE SEANCA
Neni 13

Kryetari i Késhillit hap seancén, udhéheq punén e tij dhe kujdeset pér ruajtjen e rendit né
seance.

Pér kété qéllim, Kryetari i Késhillit né vecanti:

- pércakton nése né seancé marrin pjesé numér i mjaftueshém i anétaréve té Késhillit té cilét
ligjérisht mund té vendosin dhe té pércaktojné rendin e dités;

- né rast se né seancé nuk éshté i pranishém numri i mjaftueshém anétaréve té Késhillit apo nuk
merr pjesé drejtori i institucionit, kryetari e shtyn até dhe cakton njé tjetér;

- pasi té konstatohet se Késhilli ligjérisht mund té vendosé né ményré té vlefshme pér
propozimin e Kryetarit, pércaktohet rendi i dités;

- siguron gé puna e Késhillit té kryhet sipas rendit té dités té pércaktuar dhe dispozitave té késaj
Rregulloreje;

- u jep fjalén anétaréve té Késhillit dhe pjesémarrésve té tjeré né puné;
- né raste té justifikuara miraton largimin e anétaréve té Késhillit nga seancat;
- shgipton masa né rast té prishjes sé rendit né mbledhjen e Késhillit;

- propozon miratimin e vendimeve, konkluzioneve dhe akteve té tjera, kur konstaton se céshtja
e rendit té dités éshté diskutuar mjaftueshém dhe

- nénshkruan aktet e Késhillit.



Neni 20

Me miratimin e procesverbalit nga seanca e kaluar, ¢éshtjet diskutohen sipas rendit té dités.

Informacion mé té detajuar pér géshtje té caktuara mund té ofrojé pérpunuesi i materialit ose
raportuesi, i cili éshté i detyruar t'u japé shpjegime shtesé anétaréve té Késhillit dhe
pjesémarrésve té tjeré né diskutim gjaté seancés.

V VENDIMMARRJA, VOTIMI DHE RUAJTJA E RENDIT NE SEANCE

Neni 21
Késhilli vendos me votim né pérputhje me nenin 6 té késaj Rregulloreje. Votimi éshté publik.

Pérjashtimisht, kur Késhilli vendos, votimi mund té jeté i fshehté.

Neni 22

Pas votimit, Kryetari i Késhillit, pérkatésisht personi qé drejton seancén, i pércakton rezultatet e
votimit dhe shpall nése propozimi i aktit té pérgjithshém, konkluzionit, géndrimit, vendimit apo
aktit tjetér éshté miratuar apo jo.

Neni 23

Pér mbajtjen e rendit né seancé kujdeset Kryetari i Késhillit, pérkatésisht personi gé e udhéheq
seancén.

Neni 24

Pér shkak té shkeljes sé rendit né seancé, anétaréve té Késhillit dhe personave pjesémarrés né
punimet e seancés mund t'u shgiptohet:

- paralajmérim verbal;
- vérejtje e shénuar né procesverbal;
- marrja e fjalés dhe

- largimi nga seanca.

Masén e vérejtjes verbale, vérejtjen me procesverbal dhe marrjen e fjalés i shqipton kryetari,
pérkatésisht personi tjetér qé e drejton seancén, kurse masén e largimit nga seanca e zbaton me
propozimin e kryetarit té Késhillit, pérkatésisht té personit tjetér qé e drejton seancén., me
shumicé votash.



Neni 25

Vérejtje verbale jepen pér sjellje dhe fjalé né seancé, anétaréve té Késhillit dhe personave té
tjeré pjesémarrés né puné, té cilét shkelin rendin, fyen té pranishmit né seancé dhe shkelin
rregullat e mirésjelljes dhe dispozitat e késaj Rregulloreje dhe dinjitetin e Késhillit.

Vérejtje e shénuar né procesverbal u shgiptohet anétaréve té Késhillit dhe personave té tjeré
pjesémarrés né puné, té cilét tashmé jané qortuar pér sjelljen e tyre, si dhe pa vérejtje paraprake
né rast té shkeljes sé réndé té rendit, sipas vlerésimit té Kryetarit té Késhillit ose personi tjetér
gé drejton seancén.

Térhegja e fjalés u shqiptohet anétaréve té Késhillit, ose personave té tjeré g€ marrin pjesé né
punimet e seancés, té cilét vazhdojné té ndérhyjné né punén e seancés edhe pas vérejtjes sé
shénuar né procesverbal.

Largimi nga seanca shqiptohet pér fyerje té vazhdueshme dhe té réndé té kryetarit dhe
anétaréve té Késhillit, nése fjala éshté marré mé paré.

Neni 26

Anétari i Késhillit dhe personi tjetér gé merr pjesé né seancé, té cilit i éshté shqiptuar masa e
largimit nga seanca, éshté i detyruar té largohet menjéheré nga hapésira ku mbahet seanca dhe
nuk mund té kthehet né té deri né pérfundim té seancés.

Nése personi nga paragrafi 1. i kétij neni nuk largohet nga salla ku mbahet seanca, Kryetari i
Késhillit e ndérpret até dhe nuk do té vazhdojé punén derisa personi i largét té largohet nga
seanca.

VI PROCESVERBALET DHE AKTET E KESHILLIT

Neni 27
Né mbledhjen e Késhillit mbahet procesverbal.

Procesverbali pérmban: vendin dhe datén e mbledhjes, shénimin e anétaréve té pranishém dhe
né mungesé té Késhillit dhe pjesémarrésve té tjeré, rendin e dités dhe vendimet dhe
konkluzionet e nxjerra.

Me kérkesé té qarté té anétarit té Késhillit, mendimi i tij futet né procesverbal né formé koncize,
pérkatésisht propozim pér njé ¢éshtje té caktuar qé Késhilli e ka shqyrtuar né seancé.

Procesverbalin e mban Sekretari i Institucionit, nése kjo pozité ekziston né Institucion,
pérkatésisht mund ta mbaj edhe ndonjé person tjetér i autorizuar nga Késhilli.



Neni 28

Procesverbalin e nénshkruan kryetari i Késhillit, gjegjésisht personi qé e udhéheq seancén dhe
procesmbaijtési.

Procesverbali dhe aktet e miratuara té Késhillit ruhen né zarf té veganté né ményrén e
pércaktuar nga Kryetari i organit drejtues.

Neni 29

Procesverbali u dérgohet anétaréve té Késhillit, kurse teksti i akteve té miratuara punétoréve té
autorizuar pér pérmbarim.,

Neni 30

Késhilli miraton akte té pérgjithshme dhe individuale. Té gjitha aktet e réndésishme té Késhillit
publikohen né tabelén e shpalljeve té Institucionit.

Neni 31

Kjo Rregullore hyn né fuqi ditén e miratinit nga Késhilli i institucionit.
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